
資料名 著者名 出版社名 出版年月 請求記号

（自治体マネジメント）
（自治体マネジメント）（自治体マネジメント）
（自治体マネジメント）

新・部落差別はなくなったか？ 塩見  鮮一郎 著 緑風出版 ２０１７．１１      361.8   ｼ        

社会保障クライシス 山田  謙次 著 東洋経済新報社 ２０１７．１０      364     ﾔ        

ガイドブック部落差別解消推進法 奥田  均 編著 解放出版社 ２０１７．７      361.8   ｶﾞ       

ブラック役場化する職場 三村　正夫 著 企業通信社 ２０１７．８      318.3   ﾐ        

検証働き方改革 日本経済新聞社 編 日本経済新聞出版社 ２０１７．９      366.1   ｹ        

「残業しないチーム」と「残業だらけチーム」の習慣 石川  和男 著 明日香出版社 ２０１７．１０      336.2   ｲ          

自分でパパッと書ける確定申告

平成３０年３月１５日締切分 平井  義一 監修 翔泳社 ２０１７．１１      336     ｼﾞ        

ファシリテーション・ベーシックス 堀  公俊 著 日本経済新聞出版社 ２０１６．２      336     ﾎ       

人を動かすファシリテーション思考 草地  真 著 ぱる出版 ２０１７．５      336     ｸ          

地域の底力 日本銀行情報サービス局 2017.11      601     ﾁ        

☆ワールド・カフェから始める地域コミュニティづくり 香取  一昭 著 学芸出版社 ２０１７．１１      361.9   ｶ        

（内容）地域コミュニティづくりにワールド・カフェが最適。ポイントやプロセス、カフェ終了後の展開について、事例を交えて解説。

☆地域におけるひきこもり支援ガイドブック 境  泉洋 編著 金剛出版 ２０１７．１０      367     ﾁ        

（内容）引きこもりへの理解から支援を通じた地域づくりまでを幅広く紹介。

（福祉・介護）
（福祉・介護）（福祉・介護）
（福祉・介護）

☆その介護離職、おまちなさい 樋口  恵子 著 潮出版社 ２０１７．１０      369.2   ﾋ        

（内容）介護する人もされる人も精神的自由、尊厳を失わず、前向きに生きるための方法を考える。

「なんとかする」子どもの貧困 湯浅  誠 〔著〕 ＫＡＤＯＫＡＷＡ ２０１７．９      369.4   ﾕ        

まちづくり関連資料リスト ～ご希望の本をあなたの職場までお届けします～

【中央図書館 2017年12月～2018年1月受入分 Ｎｏ．１１】

注目の本
注目の本注目の本
注目の本

注目の本
注目の本注目の本
注目の本



（教育）
（教育）（教育）
（教育）

社会人が受けられる公務員試験早わかりブック ２０１９年度版資格試験研究会 編 実務教育出版 ２０１７．１１      317.4   ｼ          

親子で学ぶスマホとネットを安心に使う本 鈴木  朋子 著 技術評論社 ２０１７．１１      375     ｽ        

支援・指導のむずかしい子を支える魔法の言葉 小栗  正幸 監修 講談社 ２０１７．１１      375.2   ｼ        

公務員をめざす人の本’１９年版 北里  敏明 監修 成美堂出版 ２０１７．１１      317.3   ｺ           

山口県の大学卒業程度 ２０１９年度版 公務員試験研究会 編 協同出版 ２０１７．１１      317.4   ﾔ          

司書教諭・学校司書のための学校図書館必携

全国学校図書館協議会

監修 悠光堂 ２０１７．９      017     ｼ        

教育とは何？ 尾木  直樹 著 中央公論新社 ２０１７．９      370.4   ｵ        

「いじめ・自殺事件」の深層を考える 増田  修治 著 本の泉社 ２０１７．８      371.4   ﾏ        

幼稚園教育要領ハンドブック 無藤  隆 監修 学研教育みらい ２０１７．０９      376.1   ﾖ        

残念な教員 林  純次 著 光文社 ２０１５．０２      374     ﾊ        

公務員の適性試験完全対策問題集 ２０１８年度版 Ｌ＆Ｌ総合研究所 編著 新星出版社 ２０１６．１１      317.4   ｺ          

☆障害者が街を歩けば差別に当たる？！ ＤＰＩ日本会議 編 現代書館 ２０１７．１２      369.2   ｼ        

（内容）何が差別で合理的配慮はどこまで提供すべきか？実際の差別事例を分析、当事者の視点からガイドラインを提示。

・まちづくり関連資料リストは、行政の推進に役立つ本をリストアップしたもので、
・まちづくり関連資料リストは、行政の推進に役立つ本をリストアップしたもので、・まちづくり関連資料リストは、行政の推進に役立つ本をリストアップしたもので、
・まちづくり関連資料リストは、行政の推進に役立つ本をリストアップしたもので、

2
22
2か月に
か月にか月に
か月に1

11
1回発行予定です。
回発行予定です。回発行予定です。
回発行予定です。

・リストの資料は、
・リストの資料は、・リストの資料は、
・リストの資料は、利用者カードをお持ち

利用者カードをお持ち利用者カードをお持ち
利用者カードをお持ちであれば

であればであれば
であれば図書館ホームページにて予約できます。

図書館ホームページにて予約できます。図書館ホームページにて予約できます。
図書館ホームページにて予約できます。

・また、お電話での予約・取り置きもできます、
・また、お電話での予約・取り置きもできます、・また、お電話での予約・取り置きもできます、
・また、お電話での予約・取り置きもできます、市役所本庁内へは、逓送便（火・金）

市役所本庁内へは、逓送便（火・金）市役所本庁内へは、逓送便（火・金）
市役所本庁内へは、逓送便（火・金）

などでお届けも可能です。お気軽にご連絡下さい。
などでお届けも可能です。お気軽にご連絡下さい。などでお届けも可能です。お気軽にご連絡下さい。
などでお届けも可能です。お気軽にご連絡下さい。

（ＨＰアドレス）
（ＨＰアドレス）（ＨＰアドレス）
（ＨＰアドレス） http://library.city.sanyo-onoda.lg.jp

（電話）
（電話）（電話）
（電話） 83-2870 （ＦＡＸ）

（ＦＡＸ）（ＦＡＸ）
（ＦＡＸ） 83-3564
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注目の本注目の本
注目の本


